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§ 107 Bestämmelser om omställningsstöd och pension till 
förtroendevalda OPF-KR 26 
Diarienummer: KS2026/265 

Kommunstyrelsens arbetsutskott föreslår kommunstyrelsen besluta 
att anta bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för 

förtroendevalda (OPF-KR 26), med tillhörande bilagor,  

att bestämmelserna träder ikraft den 15 oktober 2026.  

Sammanfattning 
SKR:s styrelse har den 19 december 2025 antagit förslag till nya bestämmelser för 
omställningsstöd, pension och familjeskydd för förtroendevalda – OPF-KR 26. 
Reglerna gäller för uppdrag som tillträds efter valet 2026 eller senare och är indelade i 
fyra kapitel: inledande bestämmelser, omställningsstöd, pensionsbestämmelser och 
familjeskydd. 

OPF-KR26 är utformat för tillämpning hos respektive kommun och region. För att äga 
giltighet krävs ett lokalt antagande av bestämmelserna. 

OPF-KR 26 ska tillämpas på förtroendevalda som tillträder ett eller flera uppdrag efter 
valet 2026, under förutsättning att deras första politiska uppdrag tillträddes efter valet 
2014 eller senare. De huvudsakliga förändringarna i OPF-KR 26 avser i första hand 
samordningen av omställningsstöd med andra inkomster. En ny bestämmelse införs 
som innebär att rätt till omställningsstöd inte finns vid fängelsedom om två år eller 
mer. Vidare tydliggörs att tid hos annan uppdragsgivare kan räknas in i 
kvalifikationstiden för omställningsstöd. 

Inom pensionsområdet införs bland annat en beloppsgräns som innebär att pension 
inte betalas ut om årsbeloppet understiger 250 kronor. Möjlighet till kortare 
utbetalningstid införs, med en minsta utbetalningstid om tio år. Den tidigaste 
uttagsåldern fastställs till 62 år, och automatisk utbetalning ska påbörjas vid 70 års 
ålder. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande kommunledningsförvaltningen 2026-04-29 
Bestämmelser om omställningsstöd, pension och familjeskydd för förtroende 
Cirkulär - OPF-KR 26 


